Trauerbegleitung bei
Sternenkinderfamilien

Trauerbegleitung von Familien nach dem Friihtod
ihres Kindes (in der Schwangerschaft und um die
Geburt herum inkl. plétzlicher Kindstod im ersten
Lebensjahr)

Inhalte:

Der Verlust eines Kindes in der Schwangerschaft oder bei
der Geburt ist eine ganz besondere Situation und bringt
auch einige besondere Aspekte in der Trauerbegleitung
mit sich. Dieser Workshop richtet sich an bereits
ausgebildete Trauerbegleiter:innen, die in ihrer Arbeit
auch Familien mit dieser Verlusterfahrung begleiten
mochten. Die Fortbildung folgt einem ganz besonderen
Ansatz und lebt von den alltdglichen Praxisbeispielen.

Ziele:

Bei Familien mit dem Friihtod eines Kindes bendtigt

es einen besonderen Ansatz in der Trauerbegleitung,
der zusatzlich zu beachten ist. Das Seminar gibt den
Teilnehmer:innen die Méglichkeit, das Erlernte direkt in
der Praxis anwenden zu kénnen.

Zielgruppen:
Ausgebildete Trauerbegleiter:innen, Psycho-
therapeutiinnen, Heilpraktiker:innen Psychotherapie

Termin T 08:
Mo., 25.11.-Di., 26.11.24

Detailinfos, Termine und Anmelde-
moglichkeiten fiir das gesamte
Bildungsangebot finden Sie unter:
www.hospiz-akademie.de

Ubungsseminar: Methoden

in der Trauerbegleitung
Fortbildung fiir Trauerbegleiter*innen und
Hospizmitarbeiter*innen

Diese Fortbildung richtet sich an Teilnehmer:innen,

die bereits die Ausbildung zur Trauerbegleiterin/zum
Trauerbegleiter absolviert haben, eigene Erfahrungen in
Einzel- und/oder Gruppenangeboten gemacht haben und
ihre Kompetenzen vertiefen moéchten. Ausgehend von der
Traueranamnese lernen Sie, welche Herangehensweise
sich fiir bestimmte Symptome der Trauer eignet. Dabei
lernen Sie die Hintergriinde verschiedener Verfahren und
haben Gelegenheit, diese in vielen Ubungen auch praktisch
zu erfahren. Beispiele: Stuhlarbeit, Schreibaufgaben,
kognitive Umstrukturierung, Reframing, Konfrontation mit
traumatischen Ereignissen. Neue Forschungsergebnisse
erganzen die Fortbildung.

Zielgruppe:
Trauerbegleiter:innen, Hospizmitarbeiter:innen

Termin T 09:
Do., 28.11.-Fr,, 29.11.24

Unser Bildungsangebot ist speziell konzipiert fiir:

Arztinnen und Arzte
Medizin-Student:iinnen
Therapeut:iinnen

Pflegekrafte

Hospiz- und Trauerbegleiter:iinnen
Seelsorger:innen

Sozialarbeiter:innen

Lehrkrafte

Mitarbeiter:iinnen und Fiihrungskréafte
in Wirtschaft, Soziales und Verwaltung

B Interessierte aus der Bevolkerung

Hospiz-Akademie Bamberg gGmbH

Lobenhofferstrafle 10
96049 Bamberg

Tel. +49 (0)951 9550722

E-Mail: kontakt@hospiz-akademie.de
www. hospiz-akademie.de
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Das Klinikum Bamberg ist an den wichtigen Kreuzungen ausgeschildert.
Parkplatze stehen lhnen an der Hospiz-Akademie zur Verfligung.
Wenn Sie mit der Bahn nach Bamberg kommen, fahren Sie mit dem
Bus zum Zentralen Omnibusbahnhof (ZOB) und von dort mit der
Linie 918 (ab 20 Uhr Linie 937) zum Klinikum. Zu Fu8 konnen Sie die

Hospiz-Akademie in wenigen Minuten erreichen.

Hospiz-Akademie

Bamberg

Akademie fiir Aus-, Fort- und Weiterbildung

Hospiz- und Trauerarbeit, Palliative Care
Spiritualitat, Seelsorge, Ethik, Achtsames Leben
Kommunikation im privaten und beruflichen Kontext

Unser Bildungsangebot 2024
flir Hospiz-/

Trauerbegleiter:innen




HOSPIZARBEIT

Ausbildung fur ehrenamtliche Hospizmitarbeiter:innen
gemal den Standards des Deutschen und des Bayerischen
Hospiz- und Palliativverbandes; Aus- und Weiterbildung fir
Koordinationsfachkrafte; Seminare fir Fihrungskrafte

Koordinatorenseminar

Inhalte:

m Aufgaben von Koordinatorinnen und Koordinatoren

B Einsatzplanung

B Gewinnung, Schulung und Begleitung von
Ehrenamtlichen

B Kommunikation

B Koordination und Begleitung von Einsatzen
von Hospizmitarbeiter:innen

B Kontaktaufnahme zu Betroffenen

B Administrative Aufgaben

B Rechtliche Grundlagen

Zielgruppe:
Mitarbeiter:innen im Hospiz- und Palliativbereich, die eine
Qualifikation gemaR § 39 a SGB V anstreben.

Termin HO01:
Mo., 15.04.24 - Fr., 19.04.24 (40 Unterrichtseinheiten)

Seminar zur Filhrungskompetenz

Zur Vorbereitung auf die Leitungsfunktion eines ambulanten
Hospizdienstes, die u.a. auch Wissen, Struktur und Haltung
verlangt, sind die Organisation sowie das Trainieren und
Vertiefen von Fiihrungs- und Leitungskompetenzen die Ziele
dieses Seminars.

Inhalte und Ziele:
B Aufgaben einer Person mit Leitungsfunktion
im Hospizbereich
Fihrung und Projektmanagement
Kommunikation
Konfliktmanagement
Finanzierung
Offentlichkeitsarbeit

B Recht

B Selbstmanagement
Das Seminar (80 Unterrichtseinheiten) entspricht den
Anforderungen nach § 39a SGB V.

Zielgruppe:
Mitarbeiter:innen im Hospiz- und Palliativbereich, die eine
Qualifikation gemaR § 39 a SGB V anstreben.

Termin H 02:
Teil 1: Mo., 22.07. - Fr., 26.07.24, Teil 2: Mo., 21.10. - Fr,, 25.10.24

Fachwissen fiir Vorstandsmitglieder
von Hospizvereinen - Fernlehrgang

Inhalte:
B Ehrenamtliches Engagement im Hospizbereich
B Teamentwicklung, Kommunikation, Fiihren und Leiten
B Kulturwandel des Ehrenamtes,
Freiwilligenmanagement
B Rechtliche Grundlagen in Vereinen und Stellung des
Vorstandes
Finanzierung der ambulanten und stationdren
Hospizarbeit
Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Organisationsentwicklung in der Hospizarbeit
Vernetzung
Fundraising
H Qualifizierung ehrenamtlicher Hospizbegleiter

Zielgruppen:

Der Fernlehrgang richtet sich sowohl an amtierende
Vorstandsmitglieder, Geschéftsfiihreriinnen und Leitungs-
verantwortliche von Hospizvereinen, als auch an
potenzielle zukiinftige Vorstandinnen und Vorstande,
Geschéftsfihrer:innen und Leitungsverantwortliche als
Vorbereitung auf ihr Amt.

Fernlehrgang H 05:

1. Prasenztag (Hospiz-Akademie Bamberg) Sa., 13.04.24

2. Prasenztag (Hospiz-Akademie Bamberg)
Fr,22.11.-Sa. 23.11.24

Weitere Details und Termine
erfahren Sie bei
der Hospiz-Akademie.

- Bayerischer Hospiz- und
P Palliativverband

Koordinatorinnen und Koordinatoren
in ihrer Rolle als Fiihrungskraft
Refresherworkshop

Anhand von praktischen Beispielen aus dem beruflichen
Alltag als Koordinator:in erarbeiten und vertiefen wir
Fuhrungswerkzeuge, damit die Arbeit mit den vielfaltigen
Anforderungen und Rollen erfolgreich ist und bleibt. Die
konkreten Inhalte richten sich nach den Bedirfnissen der
Teilnehmenden und sind somit aktuell und praxisnah.

Zielgruppe:
Haupt- und ehrenamtliche Koordinator:innen
mit Berufserfahrung

Termin H 04:
Mi., 20.11. - Fr., 22.11.24

Personalauswahl: Auswahlprozess fiir
ehrenamtliche Hospizmitarbeiter:innen
sinnvoll gestalten

Inhalte:

Das Seminar adressiert verschiedene Tatigkeitsfelder, die
in Hospizvereinen an ehrenamtliche Mitarbeiter*innen
vergeben werden und lehnt sich dabei an die
Empfehlungen des DHPV fiir die Auswahl ehrenamtlicher
Hospizmitarbeiter*innen an.

B Kritische Auseinandersetzung mit (Standard-)
Elementen des Auswahlprozesses fiir Freiwillige
in Hospizvereinen

B Pseudo-Professionalisierung von Freiwilligen
entgegenwirken

B Informationen fiir die individuelle Gestaltung
der Auswahlprozesse im eigenen Hospizverein

B Reflexion und professionaler Austausch zwischen den
Teilnehmer*innen

Zielgruppen:
Vorstande, Vereinsfunktionare, Hospiz-Koordinator:innen,
Personaler:innen in Vereinen und Organisationen

Termin H 06:
Fr., 17.05.24

TRAUERARBEIT

Schulungen, Vortrage und Seminare zur
Trauerbegleitung fiir Haupt- und Ehrenamtliche sowie
Trauer-Spezialthemen

Trauerbegleitung - Fortbildung

Schulungsreihe in Trauerbegleitung

Inhalte:

Das Wesen der Trauer

Selbstreflexion zu Krisenerfahrungen und Trauer
im eigenen Leben

Modelle zum Phdanomen der Trauer
unterschiedliche Verluste — unterschiedliche Trauer
Trauer im Familiensystem

Elemente der Trauerkultur, der Wert von Ritualen
die Dynamik in helfenden Beziehungen

Aufgaben und Grenzen in der Trauerbegleitung
unterschiedliche Angebote fiir Trauernde
Trauerbegleitung in Gruppen: Besonderheiten
und Merkmale verschiedener Angebote
Erarbeitung eines Manuals fiir geleitete
Trauergruppen

Reflexion der eigenen Umgangsweisen mit Trauer
Sensibilisierung fir den Umgang mit trauernden
Menschen

Befdhigung zur Begleitung Trauernder in Gruppen
Ganzheitliche Impulse, Referate, Peer-Arbeiten
Literatursichtung und Buchbesprechungen

Die Fortbildung umfasst ca. 70 Unterrichtseinheiten,
hinzu kommen mind. 15 Stunden Literaturstudium und
Peergruppen-Arbeit zwischen den Kurseinheiten.

Zielgruppen:
Fachkrafte aus Medizin, Pflege, sozialer Arbeit, Seelsorge
und Therapie, Hospizmitarbeiter:innen und Interessierte

Das Seminar ist fur akut Trauernde (eigener Trauerfall
innerhalb des letzten Jahres) nicht geeignet.

Termine T 01 (je Fr. — So.):
siehe www.hospiz-akademie.de



